Stellenausschreibung Studienassistenz - Schwerpunkt Datenanalyse

Daten sind genau dein Ding? Dann bist du bei uns richtig!

Das Raum- und Ressourcenmanagement der Universitat Wien sucht ab Juli eine engagierte
Studienassistenz (m/w/d) zur Unterstiitzung im Bereich der Datenanalyse.

Beschiftigungsausmaf: 20 Wochenstunden

Besetzung ab: 01.09.2025

Dauer der Befristung: 6 Monate

Einstufung gem. Kollektivvertrag: Der monatliche Bruttobezug betragt maximal € 1.349,60 (§ 48 VwGr. C).

Was wirst du bei uns machen?

e Analyse von Daten im Bereich Energie und Raumbelegungen
e Entwicklung eines Tools, das auf mehreren Datenlisten basiert und Berechnungen automatisiert und
effizient durchfiihrt:
e Konsolidierung von Daten aus verschiedenen Quellen in einer Datenbank (z.B. Excel-Datei)
e Implementierung automatischer Berechnungen innerhalb der Datenbank

Dein Profil:

e Aufrechtes Studium in einem relevanten Bereich: Informatik, Business Analytics,
Wirtschaftsinformatik, Data Science, BWL, Wirtschaftswissenschaften, Statistik oder andere
Studienfacher mit entsprechender Schwerpunktsetzung

e  Grundkenntnisse in Datenanalyse

e Erfahrungin der Erstellung von Berechnungstools oder Automatisierung von Prozessen

e Excel-Kompetenzen: Fortgeschrittene Kenntnisse in Excel einschlieBlich der Nutzung von Formeln,
Pivot-Tabellen und Makros

e Analytisches Denken: Fahigkeit, komplexe Datenstrukturen zu verstehen und in ein funktionales Tool
umzusetzen

o Fahigkeit zur eigenstandigen und verantwortlichen Aufgabenerfiillung

e Sorgfaltige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise

e Ausgezeichnete Deutschkenntnisse

Was dich bei uns erwartet:

e Einfreundliches und kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team

e Einspannendes Aufgabengebiet

e EinBiiroin zentraler Lage (Campus der Universitat Wien)

e  Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit, auch im Homeoffice zu arbeiten

So einfach bewirbst du dich:

Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen bis 31.07.2025 (Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben, in
dem du auf die spezifischen Anforderungen des Bewerbungsprofils eingehst) mit dem Betreff ,,Bewerbung
Datenanalyse“ an: Bernadette Schwendenwein unter bernadette.schwendenwein@univie.ac.at.

Du hast noch Fragen?

Dann kontaktiere bitte Bernadette Schwendenwein unter bernadette.schwendenwein@univie.ac.at.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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