
ANSPRUCHSVOLL, SPANNEND, ABWECHSLUNGSREICH, INDIVIDUELL UND DYNAMISCH 
- so bezeichnen unsere Trainees das Programm. 

Sie arbeiten gerne im Team, wollen Verantwortung übernehmen und sind offen für Veränderungen? Sie
möchten Ihre kreativen Ideen einbringen und die Zukunft unserer Bank mitgestalten? Dann sind Sie
bei uns richtig. Unser einjähriges Traineeprogramm "Start & Move" ist die optimale Chance für Ihren
Berufseinstieg.  

Gehen Sie diesen Weg mit uns; wir unterstützen Sie gerne bei Ihrer Karriereplanung und
freuen uns auf Ihre Bewerbung!

TRAINEE REVISION (w/m)
IT Revision

IHRE AUFGABEN:
Erarbeitung und Entwicklung von revisionsinternen Applikationen (WEB-Anwendungen, Host-
Programme, Datenvisualisierungen)

Erstellung von Auswertungen aus unterschiedlichen Datenbanken (Data Scientist)

Konzeption und Weiterentwicklung von Prüfungsansätzen (Big Data, Data Lake, Data Analysis, Cyber Security)

Vorbereitung, Durchführung und Nachbearbeitung von Prüfungen zu IT Themen, auch in Tochterunternehmen

Mitwirkung bei der Aktualisierung des Audit Universe (Prüflandkarte) und Ableitung eines risikobasierten
Jahresprüfplanes

IHR PROFIL:
Abgeschlossene technische Ausbildung (Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsstudium mit Schwerpunkt IT)
oder FH mit Schwerpunkt Informatik, IT Security und Data Analysis

Kenntnisse in den Programmiersprachen Java/JavaScript, Python, R, SQL, VBA, HTML sowie von MS Office (Word,
Excel, Access)

Erste Erfahrungen bei der Entwicklung von Web-Anwendungen (PHP), Framework für Big Data – Apache Hadoop
sowie bei der Auswertungen und Sicherheitsbeurteilungen für Oracle-Datenbanken von Vorteil

Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit, Selbständigkeit und Einsatzbereitschaft sowie hohes
Qualitätsbewusstsein

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

WIR BIETEN:
Teilnahme am Trainee Programm ab Sommer/Herbst 2018 in Wien

Training on the job im Fachbereich, Kennenlernen anderer Bereiche & Aufgabenstellungen, Workshops und
Projektarbeit zur Erweiterung der persönlichen und methodischen Kompetenzen, umfassende Networking
Möglichkeiten

Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten nach absolviertem Trainee Programm (Experten- oder Führungskarriere)

Top-Standort mit moderner Infrastruktur, flexible Arbeitszeitmodelle, tolle Sozialleistungen

KV Jahresbruttogehalt (Stand 2017) auf Vollzeitbasis von € 39.612,02 (BA) bzw. € 43.700,02 (MA)

http://jobs.bawagpsk.com


Ihre Ansprechpartnerin für diese Position: Martina Simek 

Weitere Informationen zur BAWAG P.S.K. als Arbeitgeber und zu unserem Trainee Programm finden Sie auf unserer
Karriereseite http://jobs.bawagpsk.com 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Mitten im Leben - Ihr Einstieg in die BAWAG P.S.K.
jobs.bawagpsk.com

http://jobs.bawagpsk.com
http://jobs.bawagpsk.com

